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ODBOR DIREKTORA
Broj: 1930/5
Podgorica, 28.02.2023. godine.

Na osnovu ¢lana 34 i 67 Statuta Zeljeznicke infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica, a u vezi &lana 30
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, Odbor direktora, dvadesetdrugog saziva, je na
osmoj sjednici Odbora direktora u zasjedanju, dana 28.02.2023. godine, donio

ODLUKU
o donosenju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
(petnaeste izmjene i dopune)

1. Donosi se Pravilnik o izmjeni i dopuni ~Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zeljeznitke infrastrukture Crne Gore AD — Podgorica (petnaeste izmjene i dopune).

Pravilnik iz tacke 1 je sastavni dio ove odluke.

3. ZaduZuje se Sektor za pravne poslove da sagini preCisCen tekst Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Zeljezni¢ke infrastrukture Crne Gore AD — Podgorica, odmah nakon
stupanja na snagu Pravilnika iz tacke 1.

4. Stupanjem na snagu ovog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Zeljezniéke infrastrukture Crne Gore AD — Podgorica (petnaeste
izmjene i dopune), prestaju da vaze tatke 6, 9 i 12 Clana 11 Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (&etrnaeste izmjene i dopune) broj 1272/3
od 09.02.2023. godine.

5. Pravilnik iz tatke 1 ove odluke stupa na snagu osmog dana, od dana objavljivanjana oglasnoj
tabli u sjedistu Drustva.

6. Pravilnik iz tacke 1 ove odluke objaviti na oglasnoj tabli u sjedistu Drustva, dana 02.03.2023.
godine.

PREDSJEDNIK ODBORA DIREKTORA

DOSTAVLJENO:

- Elanovima Odbora direktora
- izvrénom direktoru L
- direktorima Sektora, { < s
- rukovodiocima sluzbi, \& ~
- rukovodiocu unutragnje revizije,
- sekretaru Drustva,

- arhivi x2
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Na osnovu €lana 34 i 67 Statuta Zeljeznitke infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica, a u vezi ¢lana 30
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, Odbor direktora, dvadesetdrugog saziva, je na
sedmoj sjednici Odbora direktora u zasjedanju, dana 28.02.2023. godine, donio

ODLUKU

o donosenju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika

o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

(petnaeste izmjene i dopune)

Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (od maja 2019.godine) — preéidéen tekst (januar
2023.godine), mijenja se na naéin kako slijedi:

1.

Clan 1.

SEKTOR ZA ELEKTROTEHNICKE POSLOVE

SluZba za signalno sigurnosna postrojenja

Radna jedinica Bar

U tabelarnom pregledu, na strani 54, kod radnog mjesta pod brojem 69 — Sef , u koloni Nivoi i
podnivoi kvalifikacije, umjesto VI upisuje se “IV2”, dok se u koloni — Struéna kvalifikacija
uslovi, mijenja u “Diploma V stepena struéne spreme, majstorski ispit i specijalista u okviru
struénog obrazovanja (Elektro struka-smjer elektronika, telekomunikacije)“.

Ostali uslovi i broj izvrSilaca ostaje nepromijenjen.

Nakon prednje navedenog, tabelarni prikaz izgleda ovako:

Radna jedinica Bar

69.

Sef

V2

Diplomh V stepena struéne spreme,majstorski ispit
i specijalista u okviru struénog obrazovanja (Elektro
struka-smijer elektronika, telekomunikacije)

da

da

70.

Poslovoda

V1

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK (Elektro struka- smjer
elektronika telekomunikacije)

da

da

71.

Elektrotehnitar

V1

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK
( Elektro struka- smjer elektronika,
telekomunikacije)

mj.

da

da

72.

Bravar-varioc ||

V1

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita

CSPK
(MaSinska struka )

mj.

da

1

UKUPNO: 8

Clan 2.

SEKTOR ZA ELEKTROTEHNICKE POSLOVE
SluZba za signalno sigurnosna postrojenja
Radna jedinica Podgorica
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1. U tabelarnom pregledu, na strani 54, kod radnog mjesta pod brojem 65 — Elektromehaniéar | , u
koloni — Broj izvrSilaca, umjesto 3 upisuje se “2”,
Ostali uslovi ostaju nepromijenjeni.

2. U tabelarnom pregledu, na strani 54, kod radnog mjesta pod brojem 67 — Tehnicar elektroniéar ,
u koloni — Broj izvrsilaca, umjesto 10 upisuje se “11”.
Ostali uslovi ostaju nepromijenjeni.

Nakon prednje navedenog, tabelarni prikaz izgleda ovako:

Radna jedinica Podgorica

Visoko obrazovanje u obimu od 180 kredita
CSPK),Vise obrazovanije streéeno na
univerzitetu
(Elektro struka-smjer
elektronika,telekomunikacije.

Struk. Inzenjer. elektrotehnike)

63. Sef Vi

Diploma V stepena stru¢ne spreme,majstorski

ispit | specijalista u okviru struénog obrazovanja 1

(Elektro struka-smijer elekironika,
telekomunikacije)

64. Poslovoda Iv2 da da 2

Diploma V stepena struéne spreme,majstorski
ispit i specijalista u okviru struénog obrazovanja 6
(Elektro struka-smjer elektronika, mj.
telekomunikacije)

65. Elektromehanicar | v2 da da 2

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita 6
66. Tehni€ar energetike V1 CSPK
(Elektro struka-smjer energetika)

da da 1

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita
67. Tehni&ar elektronicar V1 CSPK (Elektro struka-smjer elektronika,
telekomunikacije)

da da 11

Srednje obrazovanije u obimu od 240 kredita
68. Bravar-varioc Il V1 CSPK : - da 1
(Masinska struka )

UKUPNO: 18

Clan 3.

SEKTOR ZA ELEKTROTEHNICKE POSLOVE
Sluzba za kontaktnu mrezu

1. U tabelarnom pregledu, na strani 51, kod radnog mjesta pod brojem 25 — Inzenjer za KM , u
koloni Nivoi i podnivoi kvalifikacije, umjesto VII1 upisuje se “VI”, dok se u koloni — Struéna
kvalifikacija uslovi, mijenja u “Visoko obrazovanje u obimu od 180 kredita CSPK (Elektro
struka-smjer energetika)“.

Ostali uslovi i broj izvrSilaca ostaje nepromijenjen.

2. U tabelarnom pregledu, na strani 51, nakon radnog mjesta pod brojem 25, dodaje se novo radno
mjesto Tehni€ar za KM, u koloni Nivoi i podnivoi kvalifikacije, upisuje se “IV1”, dok se u koloni -
StruCna kvalifikacija uslovi, upisuje “Srednje struéno obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK
(Elektro struka-smjer energetika)“, u koloni — Radno iskustvo upisati “6 mj.", u kolonu — Struéni ispit

4
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na Zeljeznici upisati “da”, koloni — Zdravstvena grupa, treba da stoji “da” i u koloni-broj izvrsilaca

upisati “1”. .

U rubriku — UKUPNO, umjesto 4, upisuje se “5”.

Nakon prednje navedenog, tabelarni prikaz izgleda ovako:

Sluzba za kontaktnu mrezu

23.

Rukovodilac

Vi1

Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK
(Elektro struka — smjer energetika)

da

24.

Glavni inZenjer za KM

Vi1

Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK
(Elektro struka— smjer energetika )

da

S 1

25.

InZenjer za KM

Vi1

Visoko obrazovanje u obimu od 180 kredita CSPK
(Elektro struka— smjer energetika)

da

2

26.

Tehnitar za KM

V1

Srednje strucno obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK (Elektro struka— smjer energetika)

da

da 1

UKUPNO: 5

3. U tekstuainom Opisu poslova radnih mjesta, na strani 65, dodaje se novo radno mjesto pod
brojem 26- TehniCar za KM sa sledeéim opisom poslova:

analizira tehnicke karakteristike postrojenja KM i prediaze zamjenu pojedinih sklopova,

prati obim i kvalitet izvr8enih radova na kontaktnoj mrezi,
ucestvuje u redovnom odrZavanju postrojenja KM,
uredno vodi tehni¢ku dokumentaciju o kontaktnoj mrezi,

prikuplja i vodi dnevne izvjestaje,

ucestvuje u otklanjanu posledica vanrednih dogadaja na kontaktnoj mrezi
analizira i priprema mjerne trake za obradu,

prati izvrSenje regulacije KM na osnovu analiziranih mjernih traka,

prati rad radnih jedinica

ucestvuje u obuci radnika na KM

izrada mjeseénih situacija za Direkciju za Zeljeznicu

obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca,

snosi odgovornost za poslove koji su definisani opisom poslova,

odgovara za izvrenje radnih zadataka,

duzan je da se pridrzava procedura utvrdenih sistemom upravljanja bezbjednoscu,
za blagovremeno i kvalitetno izvr§enje svih radnih zadataka odgovoran je rukovodiocu sluzbe.

1.

Clan 4.

SEKTOR ZA ELEKTROTEHNICKE POSLOVE
Sluzba za kontaktnu mrezu
Radna jedinica kontaktna mreza Podgorica

U tabelarnom pregledu, na strani 51, kod radnog mjesta pod brojem 28 — Elektromehaniéar | , u
koloni — Broj izvrSilaca, umjesto 5 upisuje se “4”.
Ostali uslovi ostaju nepromijenjeni.

U rubriku — UKUPNO, upisuje se “37“ umjesto 38.

Nakon prednje navedenog, tabelarni prikaz izgleda ovako:

)
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Radna jedinica kontaktna mreza Podgorica

26.

Sef

v

Vise struéno obrazovanje u obimu od 120
kredita CSPK
(Elektro struka — smjer energetika)

da

da

27.

Rukovaoc - Poslovoda

V2

Diploma V stepena struéne spreme,
majstorski ispit i specijalista u okviru struénog
obrazovanja(Elektro struka-smjer energetika)

da

da

28.

Elektromehaniéar |

V2

Diploma V stepena struéne spreme,
majstorski ispit i specijalista u okviru struénog
obrazovanja(Elektro struka-smjer energetika)

6 mj.

da

da

29

Elektromehanigar ||

V1

Srednje obrazovanja u obimu od 240 kredita
CSPK
(Elektro struka-smjer energetika)

6 mj.

da

da

14

30.

Bravar-varioc I|

V1

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK
(Masinska struka )

6 mj.

da

31.

Strazar u skladi$tu KM Podgorica
|

V1

Srednje obrazovanja u obimu od 240 kredita
CSPK

6 mj.

32.

Strazar u skladistu KM Podgorica
il

]

Srednje obrazovanja u obimu od 180kredita
CSPK

6 mj.

33.

Strazar u skladi&tu KM robni
magacin |

V1

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK

6 mj.

3

34.

Strazar u skladistu KM robni
magacin ||

ZavrSeno osnovno obrazovanje

6 mj.

2

UKUPNO:37

Ostali uslovi ostaju nepromijenjeni.

Clan 5.

SEKTOR ZA INFORMACIONE TEHNOLOGIJE

koloni - Broj izvr$ilaca, umjesto 1 upisuje se “2”.

U rubrici — Ukupno , upisati ,,10” umjesto 9.

Nakon prednje navedenog, tabelarni prikaz izgleda ovako:

1. U tabelarnom pregledu, na strani 153, kod radnog mjesta pod brojem 5 — Sistem inZenjer, u

SEKTOR ZA INFORMACIONE TEHNOLOGIJE

o ©
= c ] Q
o S, 08T B3 |84 =
= Naziv radnog mjesta 58 Struéna kvalifikacija - uslovi 565 2§ |[g 2
3 StE 258 S¢ | g5 2
05= 2 >
& 23S - BR3¢
= 0K 0 om
1 2 3 4 5 6 7 8
Visoko obrazovanije u obimu 240 CSPK
1. Direktor Vi1 (Dipl.ing.el.- elektronika, Dipl.matemati¢ar — 3 - - 1
programer, Spec. prim.radunarstva)
Visoko obrazovanje u obimu 240 CSPK
2, Sistem administrator Vi1 (Dipl.matemati¢ar — programer, Dipl.ing.el.- 3 - - 1

elektronika, Spec. prim.raéunarstva, )

6
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Visoko obrazovanje u obimu 240 CSPK
3. Administrator baze podataka Vi (Dipl.matematic¢ar — programer, Dipl.ing.el.- 1 - = 1
elektronika ,Spec. prim.radunarstva)

Visoko obrazovanje u obimu 240 CSPK
4. Administrator mreze Vil (Dipl.ing.el - elektronika, 1 - - 1
Spec. prim.radunarstva)

Visoko obrazovanje u obimu 240 CSPK
5. Sistem inZenjer Vi1 (Dipl.ing.el.- elektronika, 1 - - 2
Spec. prim.raéunarstva)

Visoko obrazovanje u obimu 240 CSPK
6. Programer Vi1 (Dipl.ing.el .- elektronika, 1 - - 1
Spec. prim.raéunarstva)

Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
7 Koordinator za projekte i mrezu Vil CSPK (Spec.primijenjenog radunarstva, 1 - = 1
Spec.struk.menadz. u saobraéaju)

Saradnik za korisnicku podraku Vise struéno obrazovanje obima 120 kredita

8. ', CSPK 9 mj. - - 1
(Eling, Ing. informatike)
IT serviser Vise struéno obrazovanje obima 120 kredita
9. Vv CSPK 9 mij. 2 . 1

(Eling.)

Ukupno: 10

Clan 6

SEKTOR ZA ODRZAVANJE GRADEVINSKE INFRASTRUKTURE
Pruzna dionisa Podgorica Il

1. U tabelarnom pregledu, na strani 86, kod radnog mjesta pod brojem 54. — Mazaé skretnica i
Sina, u koloni -Radno iskustvo (godine) brise se ,,6 mj.“ u koloni- Zdravstvena grupa
upisuje se ,,da“.

Ostali uslovi i broj izvrSilaca ostaju isti.

Nakon navedenog, tabelarni pregled izgleda ovako:

PruZna dionica Podgorica il

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita
47. | Sef V1 CSPK 3 | da | da | 1
(grad.tehnitar)

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita
48. | Zamjenik Sefa V1 CSPK 1 da da 1
(grad.tehnicar)

Srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita
49. | PruZni poslovoda V1 CSPK 6mj | da da 3
(grad.tehni&ar)

Srednje obrazovanje u obimu od 180 kredita
50. | Pruzni radnik 1 CSPK - - - 6
(KV radnik)

Nize struéno obrazovanje u obimu od 120
51. | Cuvar pruge - ophodar I kredita CSPK 2mj | da | da 4
(ispit za Euvara pruge)

7
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Nize struéno obrazovanje u obimu od 120

52. | Cuvar objekta Il kredita CSPK 2mj | da da 4
(ispit za Cuvara pruge)
g - Nize struéno obrazovanje u obimu od 120
53. | Pruzni radnik | I kredita CSPK = o % 6
% B Nize struéno obrazovanje u obimu od 120
54. | Mazac skretnica i Sina Il kredita CSPK - - da 3
UKUPNO: | 28
Clan 7
SEKTOR ZA ODRZAVANJE GRADEVINSKE INFRASTRUKTURE
Sluzba za mehanizaciju
1. U tabelarnom pregledu na strani 89. Nakon radnog mjesta pod brojem 114.- Magacioner
centralnog magacina-raunopolagat, dodaje se novo radno mjesto - Kontrolno prijemni organ, u
koloni -Nivoi i podnivoi kvalifikacija , upisuje se IV1; U koloni- Stru¢na kvalifikacija- uslovi upisuje
se “Srednje obrazovanje masinske struke u obimu od 240 kredita CSPK (mas.tehniéar)’., u
kolonu — Radno iskustvo (godine) unosi se “6 mj.”, kolonu- Stru&ni ispit na Zeljeznici unijeti “da”, u
kolonu- zdravstvena grupa treba da stoji “da” i u kolonu-broj izvr8ilaca upisati “1”.
|zvrSiti prenumeraciju radnih mjesta.
2. U tekstualnom dijelu — Opis poslova radnih mjesta, na strani 111, nakon radnog mjesta pod

brojem 56. Magacioner centralnog magacina — raéunopolaga¢ dodaje se novo radno mjesto -
“Kontrolno prijemni organ “ sa sledeéim opisom:

Obavlja poslove kontrole pri teku¢em i redovnom odrzavanju voznih sredstava i pruzne mehanizacije,
vrsi kontrolu prijema voznih sredstava nakon izvr$enih opravki,

uCestvuje u postupku predaje voznih sredstava na opravku i GO,

prati i kontroliSe opravke i revizije voznih sredstava,

prati i kontroliSe prijem rezervnih djelova,

vrSi provjeru kvaliteta ugradenih djelova i uredaja,

prisustvuje probnim voZnjama i prijemu voznih sredstava sa GO,

kontroliSe i ovjerava mjerne liste,

ucestvuje u tehni€kom prijemu voznih sredstava,

u€estvuje u rijeSavanju tehnickih pitanja u periodu vaZenja garantnog roka,

vréi kontrolu i prijem voznih sredstava, opreme, rezervnih djelova, materijala i uredaja po vazeéim
tehniCkim propisima (Pravilniku 231, 241, Uputstvu 201/01 i Uputstvima 233, 240, 245, 260, 291 i
drugih vezanih za bezbijednost saobraéaja),

odgovoran je za primjenu propisanih mjera kvalitetnog odrZavanja i opravku mehanizacije i
obezbijedenja atesne i druge potrebne dokumentacije,

obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca sluzbe,

odgovara za izvréenje radnih zadataka i duZan je da se pridrzava procedura utvrdenih sistemom
upravljanja bezbjednoséu,

za blagovremeno i kvalitetno izvrSenje svih radnih zadataka odgovoran je rukovodiocu sluZbe.
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Nakon navedenog, tabelarni pregled izgleda ovako:

Sluzba za mehanizaciju
Visoko obrazovanje u obimu od min.240 kredita
14. Rukovodilac Vi1 CSPK 3 da -
( Masinska struka.)
Visoko obrazovanje u obimu od min.240 kredita
18. InZenjer za mehanizaciju | Vi1 CSPK 1 da -
(Masinska struka.)
S B Visoko obrazovanje u obimu od 180 CSPK
16. InZenjer za mehanizaciju Il Vi (Mainska struka) 1 da -
Visoko obrazovanje u obimu od 180 kredita
17 InZenjer za elektroniku - VI CSPK, Vise obrazovanje steteno na univerzitetu 1 N B
) serviser ( BSc elektronike, Struk.ing.elektronike,
el.ing.elektronike/inZenjer radunarstva)
18 Kontrolno prijemni organ - V2 Diploma V stepena struéne spreme majstorski 1 i "
' dizali¢ar ispit i specijalista u okviru struénog obrazovanja
(VKV mas. struke)
Srednje obrazovanje masinske struke u obimu
19. | Tehnigar za dokumentaciju V1 od 240 CSPK 6mj - *
20 Magacioner centralnog V1 Srednje obrazovanje tehni¢kog ili drustvenog emi N }
. magacina - racunopolagaé smjera u obimu od 240 CSPK J
Srednje obrazovanje masinske struke u obimu
21. Kontrolno prijemni organ V1 od 240 CSPK 6mj | da | da
(mas.tehniéar)
e ; Srednje obrazovanije tehnickog ili drustvenog ;
22. | Magacinski radnik 1] smijera u obimu od 180 CSPK 6mj -
23. Higijeni¢arka 12 - Osnovno obrazovanje - - -
UKUPNO: 9

1

Clan 8

SEKTOR ZA ODRZAVANJE GRADEVINSKE INFRASTRUKTURE
Sluzba za mehanizaciju, Radna jedinica odrzavanje

U tekstualnom dijelu — Opis poslova radnih mjesta, na strani 115, nakon radnog mjesta pod brojem 70.
Bravar- varioc |, dodaje se novo radno mjesto “Bravar - varioc | — Dizalicar sa sledeéim opisom:

Vrsi opravku skretni€kih djelova na terenu,

vr8i buSenje skretnickih djelova i zavarivanje srca,

vrsi skidanje noktiju i stije$njenosti na §inama,

vrsi pregled i otklanjanje nedostataka na skretnicama i vréi podmazivanje postavnih uredjaja,
vrsi prijem i kontrolu mjemog pribora u radionici i otklanjanje nedostatka,

9
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vrsi busenje rupa u §inama i ugradjivanje i opravke grudobrana,

obavlja radove na zavarivanju $ina,

obavlja radove na izradi lijepljenih izolovanih sastava,

obavlja sve radove potrebne na opravci kolskih vaga,

izradjuje ogradu od gvozdenih cijevi i vr$i opravku iste,

izvodi razne bravarske radove na opravci skretnica, kolosjeka, $inskih vozila i pruzne mehanizacije,
vrsi sjeCenje $ina i drugih predmeta u radionici i na terenu i zavarivanje §ina u DTS,

vrsi izradu raznih $ablona, brojeva i slova za opremu pruge i rukovanje sitnom pruznom mehanizacijom
na terenu,

rad na pomoc¢nom vozu, _

doprinosi timskom radu tako $to obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenih,

odgovara za izvrSenje radnih zadataka i duzan je da se pridrzava procedura utvrden sistemom
upravljanja bezbjednoséu,

za blagovremeno i kvalitetno izvrSenje svih radnih zadataka iz djelokruga svoga rada odgovara Sefu
radne jedinice.

U tekstualnom dijelu — Opis poslova radnih mjesta, na strani 113, nakon radnog mjesta pod brojem 63.
Mehanicar- vazdusar Il , dodaje se novo radno mjesto “Mehaniéar- vazdugar Il — Dizali¢ar sa
slede¢im opisom:

Vr8i potrebne opravke u radionici i na terenu,

vrsi otklanjanje nedostataka i izmjenu djelova na voznim sredstvima i sitnoj prunoj mehanizaciji,

vrsi kompletan pregled i opravku vazdusne i hidrauliéne instalacijena voznim sredstvima,

vrsi kontrolni i periodiéni pregled, produZenje glavne opravke na voznim sredstvima,

odgovoran je za ispravnost vazdusne instalacije,

rad na pomoénom vozu,

obavlja i druge poslove po nalogu poslovode,

odgovara za izvrSenje radnih zadataka i duZan je da se pridrzava procedura utvrden sistemom
upravljanja bezbjednoséu,

za blagovremeno i kvalitetno izvrSenje svih radnih zadataka odgovoran je poslovodi.

U tekstualnom dijelu - Opis poslova radnih mjesta, na strani 115, nakon radnog mjesta pod brojem 71.
Bravar — varioc lll, dodaje se novo radno mjesto - “Bravar — varioc lll — Dizaliéar sa sledeé¢im
opisom:

Obavlja iste poslove kao i VKV bravar u njegovom prisustvu.

doprinosi timskom radu tako $to obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavijenih,
za blagovremeno i kvalitetno izvr$enje svih radnih zadataka iz djelokruga svoga rada odgovara Sefu
radne jedinice.

vr§i potrebne opravke u radionici i na terenu,

vr8i pripremu sredstava za rad,

vrsi pregled nedostataka o$tecenih djelova i zamjenu istih,

vrsi pranje, Cis¢enje i podmazivanje sitne pruzne mehanizacije,

vrsi probni rad masina poslije izvr§ene opravke,

vr§i pregled sitne pruzne mehanizacije poslije rada iste,

vr$i dovodjenje sredstava rada u ispravno stanje,

vr§i rukovanje sa sitnom pruznom mehanizacijom,

vrsi CiScenje i sredjivanje alata,
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- rad na pomoénom vozu, :

- doprinosi timskom radu tako $to obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenih,

- odgovara za izvrSenje radnih zadataka i duzan je da se pridrzava procedura utvrden sistemom
upravljanja bezbjedno$éu,

- za blagovremeno i kvalitetno izvréenje svih radnih zadataka iz djelokruga svoga rada odgovara Sefu
radne jedinice.

Clan 9
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Zeljezniéke infrastrukture Crne Gore AD — Podgorica (petnaeste izmjene i dopune), prestaju

da vaZze tatke 6, 9 i 12 Clana 11 Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta (Setrnaeste izmjene i dopune) broj 1272/3 od 09.02.2023. godine.
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